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Информационная карта программы 

Летняя смена 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

Полное название лагеря  Городской оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

детей при Муниципальном автономном общеобразовательном 

учреждении № 20 

Наименование организации

  

Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа №20 

Адрес организации г. Серов, Свердловская область, Карла Маркса, д. 23 

Телефон организации 6-27-09 

Тип лагеря Городской лагерь с дневным пребыванием детей 

Профиль (тематика) лагеря Тема: «Волшебный экспресс» 

Направление: творческая 

Категория участников Программа универсальна, так как может использоваться для 

работы с детьми из различных социальных групп, разного 

возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Возраст участников   от 6 лет 6 месяцев до 17 лет 

Количество участников 

программы 

60 человек  

Срок реализации программы с 02.06.2025 по 27.06.2025 ( 26 календарных дней) 

Цель программы создание благоприятных условий для укрепления здоровья и 

организации досуга учащихся во время летних каникул, 

развития творческого и интеллектуального потенциала 

личности, ее индивидуальных способностей и дарований. 

Задачи программы 1. Создать условия для активного и здорового отдыха 

детей.  

2. Формировать развитие познавательной активности, 

творческого потенциала каждого ребенка. 

3. Формировать качества, составляющие культуру 

поведения, санитарно-гигиеническую культуру. 

4. Уделить должное внимание мероприятиям по 

профилактике дорожно-транспортного травматизма, а также 

профилактике асоциальных явлений. 

Ожидаемые результаты  Общее оздоровление воспитанников, укрепление их 

здоровья. 

 Укрепление физических и психологических сил детей 

и подростков, развитие лидерских и организаторских 

качеств, приобретение новых знаний, развитие 

творческих способностей, детской самостоятельности 

и самодеятельности. 

 Получение участниками смены умений и навыков 

индивидуальной и коллективной творческой и 

трудовой деятельности, социальной активности. 

 Развитие коммуникативных способностей и 

толерантности. 

 Повышение творческой активности детей путем 

вовлечения их в социально-значимую деятельность. 

 Расширение кругозора детей. 

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им 

социально-нравственных норм. 

 Личностный рост участников смены. 
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Пояснительная записка 

 

Данная программа предназначена для реализации в летнем оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием на базе МАОУ СОШ №20. Обязательным для лагеря является 

вовлечение в его работу ребят из многодетных и малообеспеченных семей, трудных 

подростков. 

Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием – это учреждение, 

предназначенное для обеспечения полноценного отдыха и оздоровления детей в стенах 

образовательного учреждения, создания благоприятных условий для их всестороннего 

духовного и физического развития, выработки первичных трудовых навыков через 

привлечение к общественно полезной работе, отвлечения подростков от пагубного влияния 

улиц. Деятельность воспитанников лагеря отлична от типовой учебной деятельности 

образовательного и воспитательного процесса школы, а система работы лагеря направлена на 

создание оптимальных условий для полноценного отдыха детей. Лагерь дает возможность 

любому ребенку раскрыться, достичь высокого уровня самоуважения и самореализации. На 

реализацию данных задач направлена вся работа летнего лагеря. 

Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей на базе МАОУ СОШ 

№20  является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, 

потребности коммуникативной и физической деятельности. Летний лагерь является, с одной 

стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня 

развития, с другой – пространством для оздоровления, развития художественного, 

технического, социального творчества. Установка на всестороннее развитие личности 

предполагает непрерывную работу, направленную на овладение детьми основами физической 

культуры в период летних каникул. Воспитание у детей осознанной потребности в здоровье и 

здоровом образе жизни является одной из главных задач данной программы. Организация 

спортивных соревнований, проведение подвижных игр, конкурсов, встречи с медицинскими 

работниками, оздоровительные процедуры призваны способствовать укреплению здоровья, 

развитию двигательных способностей и функциональных возможностей детей, воспитанию 

нравственных и волевых качеств личности. 

Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть естественную 

потребность в свободе и независимости ребенка, стать сферой активного самовоспитания, 

предоставить детям возможность роста и самосовершенствования, преодолеть трудности 

возрастных проблем. Реализация программы осуществляется через организацию различных 

видов деятельности. 
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Программа также способствует формированию самостоятельности детей в организации 

совместной деятельности, через включение ребят в управление делами на уровне микрогруппы, 

отряда и предусматривает развитие и воспитание ребят в коллективе. 

Отдых – это смена деятельности. Энергия ребенка в период летнего отдыха находит 

выход в деятельности творческой, которая, по сути своей, всегда несет психотерапевтический 

эффект. Использование массовых форм проведения досуга, таких как игры, конкурсы, 

состязания, концертно-игровые программы способствуют включению всех детей в творческую 

деятельность, расширяют кругозор детей, развивают у них любознательность. Значимость 

летнего периода для оздоровления и воспитания детей, удовлетворения детских интересов и 

расширения кругозора невозможно переоценить. Поэтому можно сказать, что разработанная 

программа на базе школы является актуальной.  

Цель и задачи программы 

Целью данной программы создание благоприятных условий для укрепления здоровья 

и организации досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и 

интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований. 

 Для достижения поставленной в работе цели необходимо решить ряд задач:   

1. Создать условия для активного и здорового отдыха детей.  

2. Формировать развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого 

ребенка. 

3. Формировать качества, составляющие культуру поведения, санитарно-гигиеническую 

культуру. 

4. Уделить должное внимание мероприятиям по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма, а также профилактике асоциальных явлений. 

Сроки реализации программы: с 02.06.2025 по 27.06.2025 

Планируемые результаты работы лагеря: 

 Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. 

 Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских 

и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих 

способностей, детской самостоятельности и самодеятельности. 

 Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной 

творческой и трудовой деятельности, социальной активности. 

 Развитие коммуникативных способностей и толерантности. 

 Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую 

деятельность. 
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 Расширение кругозора детей. 

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм. 

 

 

Формы и методы реализации содержания программы 

В основе программы работы «Волшебный экспресс» лежат следующие подходы: 

Личностный подход 

Принять воспитанника таким, каков он есть.  

Гуманистический подход 

Стремиться сделать межличностные отношения гуманными. 

Эмоциональный подход 

Опираться на чувства ребёнка. Воспитывать добрые чувства. 

Деятельный подход 

Бездеятельность, апатия, равнодушие не воспитывают! 

Культурологический подход 

Прививать нетерпимость к низкопробной культуре. 

Дифференцированный подход  

Уметь "видеть” каждую личность и научиться обращаться к ней на "особом языке”. 

Целостный, комплексный подход 

Развивать все стороны личности в гармонии. Использовать все лучшие методы и формы 

воспитания. 

Лагерь дневного пребывания на базе МАОУ СОШ №20 имеет ряд объективных 

факторов, которые влияют на выбор форм и методов реализации программы: 

1. Временный характер детского объединения. 

2. Разнообразная деятельность – насыщенность всего периода разноплановой 

интересной деятельностью делают пребывание в лагере очень привлекательным для детей, 

которые в силу своего возраста стремятся «попробовать всё и успеть везде». В 

оздоровительном лагере предлагается самый разнообразный спектр занятий. 

3. Интенсивность освоения детьми различных видов деятельности – 

заинтересованность ребёнка каким-либо делом посредством достижения последующего 

определённого положительного результата. В этом смысле личностно-ориентированный 

подход означает, что степень интенсивности должна быть адекватна индивидуальным 

возможностям человека. 
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4. Чёткий режим жизнедеятельности – максимальное использование природно-

климатических факторов, рациональная организация всей жизнедеятельности детей.  

5. Здоровьесберегающие технологии. 

Основная идея смены — создание своего города лагерной жизни, которая 

реализовывалась по средствам применения разнообразных форм и методов работы. 

В основе общелагерных мероприятий лежат индивидуальные, коллективные и массовые 

формы работы, направленные на оздоровление детей, воспитание культуры и развитие 

разносторонних увлечений и интересов детей. 

 Одна из наиболее используемых форм работы – игра. В ней формируется и проявляется 

потребность ребёнка воздействовать на мир. Коллективные игры сплачивают детей, 

способствуют формированию товарищеских отношений. Игры носят воспитывающий характер, 

направлены на развитие способностей и активность детей. В план-сетке общелагерных 

мероприятий отражены используемые виды игры: игра по станциям, интеллектуальная игра, 

военно-спортивная игра, спортивная игра. 

 В работе используется такая форма, как соревнование и конкурс. Соревнования и 

конкурсы помогают детям становиться коллективом, способствуют развитию чувства 

командного духа, сопереживания и взаимопомощи, а так же способствуют включению одного 

коллектива в отношения с другими коллективами. 

 Так же одна из наиболее используемых форм работы с детьми – поручение. Чаще всего 

использовались групповые и коллективные поручения, постоянные и временные. Поручения 

способствуют формированию общественной активности и при его выполнении ребёнок учиться 

включаться в общественные отношения. 

 Одним из наиболее часто применяемых методов стимулирования деятельности 

является поощрение. Используется как способ выражения положительной оценки деятельности 

коллектива. Виды поощрения: вручение грамот, призов, благодарностей. 

 Так же в работе применяются коллективно-творческие дела, в основе которых лежит 

идея содружества и коллективного творчества, и воспитательные дела. К ним можно отнести 

экологические дела, трудовые, физкультурные, социальные и эстетические. 

При проведении культурно-массовых мероприятий применяются инновационные 

технологии: работа с компьютером, постановка проблемных ситуаций, разработка и защита 

проектов, фото и видеорепортажи, создание презентаций. 
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Описание содержания деятельности 

Организационно-педагогическая деятельность 

- комплектование штата лагеря кадрами 

- участие в семинарах по организации отдыха для начальников лагерей  

- проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране здоровья 

детей 

Оздоровительная работа 

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере является 

сохранение и укрепление здоровья детей,  поэтому в программу  включены следующие 

мероприятия: 

 осмотр детей медицинским работником; 

 утренняя зарядка; 

 принятие солнечных и воздушных ванн; 

 организация здорового питания детей; 

 организация спортивно-массовых мероприятий. 

Работа по сплочению коллектива воспитанников 

      Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных 

способностей с детьми проводятся: 

- фестиваль открытия лагеря «Будем знакомы!» 

- коммуникативные игры; 

- игры на выявление лидеров; 

- игры на сплочение коллектива. 

Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению 

чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний  период 

  «Правила пожарной безопасности», 

 «Правила поведения детей при прогулках и походах»,  

  «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»,  

  «Правила безопасного поведения на водных объектах и оказания помощи 

пострадавшим на воде» и др. 

Беседы, проведённые медицинским работником: 

 «Мой рост, мой вес» 

 «Наше здоровье в наших руках!», 

 «Мы – за правильное питание!».  

 «Вредные привычки и их последствия для организма» 
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Механизм реализации программы 

Весь механизм реализации программы можно разделить на следующие этапы: 

   1.Подготовительный: 

-подбор кадров; 

-подготовка методических материалов; 

-подготовка материально-технической базы. 

   2. Организационный: 

-формирование отрядов;  

-знакомство с режимом работы лагеря и правилами; инструктажи с воспитателями 

   3. Основной: 

-образовательная деятельность; 

-оздоровительная деятельность; 

-культурно-досуговая деятельность; 

-методическая работа с воспитателями, вожатыми.  

   4. Заключительный: 

-закрытие смены (последний день смены); 

-сбор отчетного материала; 

-анализ реализации программы и выработка рекомендаций. 

 

 

Критерии эффективности программы 

Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый 

участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к 

обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для 

выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности: 

Критерии эффективности Показатель эффективности 

Постановка реальных целей и планирование 

результатов программы 

Достижение поставленной цели, выполнение 

задач программы 

Заинтересованность педагогов и детей в 

реализации программы, благоприятный 

психологический климат 

Подведение итогов после мероприятия и в 

конце рабочего дня на линейке. Поощрение 

всех учащихся 

Удовлетворенность детей предложенными 

формами работы 

Анкетирование учащихся по 

удовлетворенности лагерной смены 

Творческое сотрудничество взрослых и детей Участие взрослых и детей в мероприятиях 

Развитие личности ребенка Участие воспитанников в общелагерных 

мероприятиях. Награждение каждого 

воспитанника в течение и в конце лагерной 

смены 
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Укрепление здоровья и привитие навыков 

здорового образа жизни 

Наблюдение за здоровьем детей в течение 

лагерной смены медицинским работником, 

анализ результатов 

 

 

Особенности кадрового, материально-технического и информационно-

методического обеспечения 

Кадровое обеспечение программы: 

 Начальник лагеря 

 Заместитель начальника лагеря  

 Воспитатели  

 Мед.работник 

 Работники столовой  

 Тех.персонал  

     Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит 

всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и 

финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение 

здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления 

деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.  Воспитатели проводят 

воспитательную работу, организуют активный отдых учащихся, несут ответственность за 

жизнь и здоровье воспитанников, следят за исполнением программы смены лагеря.  

Медицинский работник осуществляет периодический контроль за санитарным 

состоянием лагеря, проведение спортивных мероприятий, мониторинга здоровья.  

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря. Начальник 

и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время 

участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях. 

Для оздоровления детей созданы следующие условия: 

1. Спортивный зал; 

2. Спортивная площадка; 

3. Классы для каждого отряда. 

Физическое здоровье детей укрепляется следующими средствами: 

1. Полноценное питание детей; 

2. Витаминизация; 

3. Гигиена приема пищи; 
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4. Режим дня; 

5. Рациональная организация отдыха; 

6. Утренняя гимнастика на свежем воздухе; 

7. Вынос основной деятельности в лагере на свежий воздух; 

8. Оздоровительная работа. 

Методическое обеспечение: 

1. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки. 

2. Должностные инструкции всех участников процесса. 

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной 

смены. 

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы. 

5. Проведение ежедневных планёрок. 

6. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов. 

Педагогические условия: 

1. Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, способствующих успешной самореализации детей. 

2. Организация различных видов деятельности. 

3. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря. 

4. Создание ситуации успеха. 

5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня. 

6. Организация различных видов стимулирования. 

Материально-техническое обеспечение: 

1. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных 

мероприятий. 

2. Материалы для оформления и творчества детей. 

3. Наличие канцелярских принадлежностей. 

4. Наличие игрового инвентаря. 

5. Аудиоматериалы, ноутбуки, проекторы. 

6. Призы и награды для стимулирования.
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План-сетка «Волшебный экспресс»  
2 июня ст. 

«Знакомство» 

3 июня ст. 

«Творческая» 

4 июня ст. 

«Безопасности» 

5 июня ст. 

«Природная» 

6 июня ст. 

«Пушкинская» 

9-30  - КТД 

подготовка к 

фестивалю открытия 

смены, оформление 

отрядных уголков 

10-30 - Рисуем 

безопасное лето 

11-30  -  Подвижные 

игры 

13.00 – Фестиваль 

открытия смены 

9-30 – Подвижные 

игры 

10-00 – 1 отряд 

ЦДИ «Парящие 

зонтики» 

10-00 – 12-00 – 

работа мастер-

классов 

12-00 – прогулка 

13-00 – квест 

«Творческое 

путешествие» 

9-30 – плановая 

эвакуация 

10-00 – 12-00 – работа 

мастер-классов 

12-00 – прогулка 

13-00 – игра «Колесо 

безопасности» 

9-30 – КТД 

подготовка к 

Пушкиному дню. 

10-30 – подвижные 

игры 

11-00 – 12-00 – 

Экологическая 

тропа «Природа – 

наш дом» 

12-00 – прогулка 

13-00 – Лекторий 

«Живи родник»  

9-30 – викторина по 

сказкам Пушкина 

А.С. 

10-00 – 12-00 – 

работа мастер-

классов 

12-00 – линейка 

«Солнце русской 

поэзии» 

13-00 – карнавал «Ай 

да, Пушкин» 

9 июня ст. «Дрезей» 10 июня ст. 

«Мульти-пульти» 

11 июня 

«Патриотическая» 

12 июня 13 июня 

9-30 – тренинг 

«Друзей 

объединим». 

10-00 -  1-2 отряд 

ЦДИ «Браслет 

дружбы» 

10-00 – 12-00 – 

работа мастер-

классов 

12-00 – прогулка  

13-00 – игровая 
программа «Дружба 

начинается с 

улыбки» 

 

9-30 – отрядные 

дела, подготовка к 

ДНЮ РОССИИ 

10-30 – к/т 

«Родина» 

13-00 – игра в 

КИНО 

(Мультфильмы) 

 

9-30 – Акция «Письмо 

защитнику» 

10-00 – 12-00 – 

эстафета на стадионе 

«Вперёд, Россия!» 

 

13-00 – 4 отряд 

Встреча с ветеранами 

боевых действий 

 

 

 

 

 

 

Праздник  

«День России» 

 

 

 

 

 

 

Праздничный  

выходной 

16 июня ст. 

«Удивительная» 

17 июня ст. 

«Научная» 

18 июня ст. 

«Конная» 

19 июня ст. 

«Прогулочная» 

20 июня 

ст.«Героическая» 

9-30 – отрядные 

шашечные турниры 

10-00 – 3-4 отряд 

ЦДИ 

«Литературное 

путешествие» 

10-00 – 12-00 – 

работа мастер-

классов 

12-00 – прогулка 

13-00 – «Забавное 

караоке» 

9-30 – рисунки на 

асфальте «Страна 

помнит героев» 

10-00 – 11-00 – 

лекторий «Мир 

науки» 

11-30 – квест 

«Научное 
путешествие» 

13-00 – шашечный 

турнир 

«День цифры» в 

течение дня 

9-30 – Своя игра 

«Твоя безопасность» 

(2,3,4 отряд) 

9-00 – 11-00 – 1 отряд 

«Конное хозяйство» 

10-00 -12-00 – 2 отряд 

«Конное хозяйство» 

10-00 – 3 отряд 
«Аэрохоккей» 

11-00 – 4 отряд 

«Аэрохоккей» 

13-00 – 1 отряд 

встреча с ветеранами, 

2-4 отр. – Час 

настольных игр. 

9-30 – КТД 

подготовка к 

военной песне. 

9-00 – 11-00 – 3 

отряд «Конное 

хозяйство» 

10-00 – 12-00 – 4 

отряд «Конное 
хозяйство» 

10-00 – 1 отряд 

«Аэрохоккей» 

11-00 – 2 отряд 

«Аэрохоккей» 

13-00 – 3 отряд 

встреча с 

ветеранами, 1,2,4 

отряд – Час 

настольных игр. 

9-30 – конкурс  

чтецов «Наши 

Защитники» 

10-00 – 12-00 работа 

мастер-классов 

12-00 – прогулка 

13-00 – Фестиваль 

песни военных лет с 
приглашением гостей 

23 июня ст. 

«Музыкальная» 

24 июня ст. 

«Морская» 

25 июня ст. 

«Спортивная» 

26 июня ст. 

«Семейная» 

27 июня ст. 

«Финальная» 

9-30 – отрядные 

дела 
10-00 – 3-4 отряд 

ЦДИ «На родине 

Бременских 

музыкантов» 

10-00 -12-00 – 

работа мастер-

классов 

12-00 – прогулка 

13-00 – концерт 

школьного ВИА 

9-00 – 11-00 – 

работа мастер-

классов 

11-00 – Праздник 

Нептуна 

13-00 – Турнир по 

Армрестлингу 

9-30 – отрядные дела, 

подготовка к Мисс и 
Мистер 

10-00 – 12-00 – 

Турнир по пионерболу 

13-00 – книга 

рекордов 

«Волшебный 

экспресс» 

9-30 – отрядные 

дела, подготовка к 
Мисс и Мистер 

10-00 – 12-00 – 

квест «Наша 

дружная семейка» 

от ДКЖ 

13-00 -  Мистер и 

Мисс лагерь 

 

9-30 – подготовка к 

«Прощальному 
приключению» 

11-00 – фестиваль 

«Прощальное 

приключение» 

13-00 – Дискотека от 

ДКЖ 
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Распорядок дня в лагере  

8.00 – 8.15 – приём детей 

8.15 – 8.30 – зарядка 

8.30 – 9.00 - завтрак 

9.00 – 9.10 – утренняя линейка 

9.00 – 9.30 –  Инструктаж по технике безопасности. 

9.30 – 10.30 –  Отрядные мероприятия 

10.30. – 12.30 - Общелагерное мероприятие 

12.30 – 13.00 – обед 

13.00 – 14.00 - Общелагерное мероприятие, отрядные мероприятия 

14.00 – Итоги дня. Уход домой 

ЗАКОНЫ ЛАГЕРЯ И ОТРЯДА 

Закон территории 

 

Знай, за границу ход закрыт! 

И содержи в порядке быт! 

Если кто-нибудь решит 

Посмотреть, как ежик спит, 

В парк скорее убежит, 

То такой закон гласит – 

Нарушитель будет тот, 

Кто с территории уйдет!!! 

 

Закон здоровья 
Запомни – пить сырую воду нельзя! 

Со здоровьем мы друзья! 

Закон творчества 

 

Делу любому – задора, веселья, 

Желания искусства и точности, 

Будешь работать тогда без сомненья 

Ты по закону творчества! 

 

Закон доброго отношения 

 

Не будет конфликтов и ругани грязной, 

А будут улыбки, сюрпризы, проказы. 

 

Закон времени или закон 

«ноль- ноль» 

Будем время мы беречь – 

Будет больше разных встреч. 

Закон правой руки 

 

У нас в отряде закон един, 

Слушают все, когда говорит один! 

 

Закон дружбы 
Всем, кто в лагере помнить нужно: 

Наш закон, товарищи – дружба! 
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Приложение  1 

 

Анкета по изучению удовлетворенности детей организацией лагерной смены 

 

1. Чего ты ожидал от лагерной смены? 
( из предложенного списка выбери три варианта ответа) 

-  встреч со знаменитыми, интересными людьми 

-  просмотра новых художественных и мультипликационных фильмов  

- возможность попробовать себя в роли жюри  

- возможности проявить себя в разных направлениях  

- зрелищности и веселья  

- приятного времяпровождения  

- ничего 

- свой вариант 

2. Насколько оправдались твои ожидания? 
- оправдались полностью, все было здорово  

- могло быть и лучше  

- программа была скучной и неинтересной  

- Мне запомнилось только___________________________________________________________ 

- свой вариант _____________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

3.Кем ты был в течение смены? 

- членом детского жюри  

- активным участником всех дел  

- заинтересованным зрителем  

- наблюдателем  

- свой вариант 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

4. Если бы ты был организатором, то изменил бы (добавил…) 
__________________________________________________________________________________ 

 

5. Твое самое яркое впечатление о лагере 

__________________________________________________________________________________ 
 


	Оздоровительная работа

